
 

EMPRENDIMIENTO   

SENSIBILIZACIÓN 

Y APOYO   

SOSTENIMIENTO 
LEY 1014 DEL 2006 De Fomento a la Cultura del 
Emprendimiento 

 Art. 2: Objeto de la Ley: 



 

“Promover el espíritu emprendedor en todos los 
estamentos educativos del País en el cual se 
propenda y trabaje conjuntamente sobre los 
principios y valores que establece la constitución 
y los establecidos en la presente Ley. 

OBJETIVO DEL PROGRAMA: 

Desarrollar competencias emprendedoras en las 
personas que conlleven a la generación de valor 
en su Proyecto de Vida, permitiéndole la 
oportunidad de identificar Ideas de Negocios a su 
vez en oportunidades de negocios y finalmente 



 

desarrollar Planes de Negocio, a través de las 
asesorías; que conduzcan a la conformación de 
empresas productivas y rentables desde el punto 
de vista económico 

Propósito 
•Motivar y reflexionar con los aprendices sobre su 
Proyecto de Vida y orientar el empresarismo como 
una opción dentro de sus metas de desarrollo y 
vida. 



 

•Identificar las características personales como 
emprendedor. 

•Conocer las opciones de apoyo que ofrece el 
medio mediante los diferentes patrocinadores y 
las condiciones y exigencias de cada uno de ellos 
solicita. 

Logros 

Al final de la actividad se espera que los 

participantes: 



 

• Visualicen el emprendimiento empresarial como una opción 

para insertarse en el mercado laboral como empresarios. 

• Reconozcan sus característicaicas personales que lo identifican 

como persona emprendedora. 

• Conozcan los servicios que le ofrece el SENA para orientarlo en 

el desarrollo de su idea de negocio, elaboración del plan de 

negocios, la creación de su empresa y el seguimiento de las 

misma. 

CUAL ES: 



 

TU PROYECTO DE 

VIDA ???????????? 

Se ha preguntado..... 

• Usted para qué se está formando? 

Me estoy formando para tener un amplio  

Conocimiento en mi ámbito laboral  



 

También para poder tener una mejor 

calidad de vida.  

Tener mi propia empresa que sea auto 

sostenible capas de generar empleo a 

demás personas.  

• Como se ve de aquí a 5 años? 

Me veo como una persona que este 

realizada laboral y económicamente con mi 



 

propia empresa que allá sido capaz de ser 

emprendedor y Con más metas por cumplir.  
 

• Qué piensa hacer cuando termine sus 

estudios? 

Pienso realizar un proyecto para poder 

formas mi propia empresa no tener que 

depender de ningún tercero.  

 

 



 

• Acaso está pensando en ponerse a llenar 

hojas de vida? 

No aspiro poder una persona independiente  

Qué pueda ser capaz de generar empleos  

Para así poder ayudar a más personas.  



 

¿ DE QUE VENIMOS HABLANDO ?  

La Realidad 

Los Retos 

Un proyecto  

de Vida 

La oportunidad 



 

“Nada puedes enseñarle al 

hombre; sólo puedes ayudarle 

a que lo descubra por sí 

mismo.” 

Galileo Galilei 
“La Dificultad más grande no se 
encuentra en persuadir a las personas 



 

a aceptar nuevas ideas, sino en 
persuadirlas a abandonar las 
antiguas” 

Jhon Maynard Keynes 

CIFRAS DEL DESEMPLEO EN  

COLOMBIA  

• La tasa de desempleo en Colombia fue de 10.5% en 2019, 

aumentando 0,8 punto porcentual, respecto al mismo 

periodo del año anterior (9.7%) informaron las autoridades. 

http://www.eluniversal.com.co/economica/desempleo-en-colombia-cayo-91-en-2014-la-tasa-mas-baja-en-14-anos-183415


 

• Ese porcentaje pequeño en parte corresponde a la política 

de Emprendimiento en el País. 

https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-

portema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo 

Empleos, escasos y mal 
remunerados 

- Además, de ser escasos, los empleos en el País son 

mal remunerados, salvo contadas excepciones 



 

- El empleo y su calidad está relacionada con el nivel 

de educación. 

Nuevas Reglas para Jubilarse 

•A partir del primero de enero de 2014, se 
incremento a 57 años para las mujeres y a 62 
años para los hombres la edad de pensión. 

•El monto de la pensión será equivalente a un 
porcentaje de entre el 55 y el 65 por ciento. 



 

•A partir de 2020, el valor será según el promedio 
de los salarios devengados durante los últimos 
20 años. 

CONTEXTO EXTERNO. 

1. Disminución en el precio internacional del petróleo. 

• Reduce los ingresos de divisas por exportación de petróleo. 

• reduce el ingreso nacional (en especial, del sector público). 

2. Cada vez más cerca el aumento de la tasa de la FED. 

• Fortalece el dólar (devalúa el peso). 



 

• Incrementa las primas de riesgo (señala ajuste en la liquidez 

global) y eleva las tasas de interés externas. 

3. Menor crecimiento de los socios comerciales, en especial 

Venezuela y Ecuador, mercados importantes para las 

exportaciones manufactureras. 

Informe de política monetaria y rendición de cuentas José Darío Uribe Gerente General, Banco de 

la República. 3 de agosto de 2015 

MECANISMOS DE AJUSTE. 

1. Fuerte devaluación del peso 

• Hace más competitiva la producción nacional frente a la 

extranjera. 



 

• Hace más atractivo consumir bienes y servicios 

nacionales. 

• Incrementa los precios de los bienes y servicios 

importados – parte de la devaluación se traslada a la 

inflación al consumidor. 

Informe de política monetaria y rendición de cuentas José Darío Uribe Gerente General, Banco de la República. 3 de 

agosto de 2015 

Entonces  

• Amortigua parcialmente el impacto negativo de la caída 

de los precios del petróleo sobre el crecimiento. 



 

• Contribuye a ajustar el desequilibrio externo. 

• Eleva la inflación de transables y, eventualmente, puede 

“contagiar” las expectativas de inflación y los 

indicadores de inflación básica. 

Informe de política monetaria y rendición de cuentas José Darío Uribe Gerente General, Banco de la República. 3 de agosto de  
2015 

2. La menor senda de ingreso nacional requiere un ajuste 

permanente en la senda de gasto interno. Ese ajuste se da a través 

de varios canales (por ejemplo): 



 

• Cambios en la política fiscal, o la anticipación o la incertidumbre 

sobre los mismos. 

• Reducción en la inversión – por menor retorno de inversión en 

sector petrolero o encarecimiento de bienes de capital por la 

devaluación. 

• Confianza. 

Informe de política monetaria y rendición de cuentas José Darío Uribe Gerente General, Banco de 

la República. 3 de agosto de 2015 

En síntesis, los cambios en las condiciones externas del 

país:  

• Disminuyen el crecimiento del gasto y el producto.  



 

• Presionan al alza de la inflación. Y esto es lo que 

estamos viendo. 

Informe de política monetaria y rendición de cuentas José Darío Uribe Gerente General, Banco de 

la República. 3 de agosto de 2015 

¿Cómo se genera riqueza en el 
país? 

Propiciar mayor dinámica económica 

Fortalecer la iniciativa privada 

Fomentar la economía solidaria 



 

Potenciar la capacidad emprendedora de las personas. 

Velocidad en el Aprendizaje 

Es necesario realizar acciones conducentes a que hayan más 

y mejores ciudadanos y empresas en cada municipio, ciudad y 

región. 

Y que hacer? 

•Colombia. Uno de los países con mayor  

biodiversidad. 

•Situación privilegiada  (Zona Tórrida)  



 

•Todos los  climas.  

•2050 especies de frutas. 

•Noveno país en agua dulce. 

•Rico en Minerales, piedras preciosas, combustibles 

fósiles. 

Por qué Colombia? 

• Area:  El tamaño de Francia, Portugal y España juntos. 



 

• Punto medio entre Norte y Sur América. 

• Motor Urbano 22 ciudades  con más de 100,000 habitantes y 8 con 

más de 500,000. 

• Esmeraldas: 1o en el Mundo. 

• Flores: Productor # 1 en el Mundo. 

• Rosas: # 1 en el Mundo 

• Claveles: # 1 en el Mundo 

• Guadua (Bambusa Angustifolia): Primer Productor en el Mundo 



 

Por qué Colombia? 

• Exportación de productos agrícolas a los EEUU desde 

Latinoamérica: # 2. 

• Café: 3er productor y una de las marcas más reconocidas. 

• Ropa Interior Femenina: 3o en el Mundo. 

• 3o en promoción de las Exportaciones entre las 59 economías 

más desarrolladas del mundo. 

• Carbón: 4o Productor. 



 

• Ferroníquel 4o en el mundo (Materia Prima de los Chips). 



 

 



 

Contexto Ciudadanos de la época 

 

Oportunidades Desafíos 

Cambios 

Emprendedores de  la Época 



 

La 



 

Empresa 
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Dimensión del  emprendimiento 

• Es asumir riesgos, aventuras. Es atreverse a . . . Es disfrutar 

los retos. 

• El emprendimiento no tiene edad ni espacio. 

• El emprendedor nace y se hace (redescubre). 

Se observa cuando una persona “proyecta sus actividades, se 

plantea objetivos y metas, desarrolla sus potencialidades, es 

generador de cambio y responsable de su vida”. 

Es una actitud ante la vida. 



 

La actitud.... 

Perseverancia 
Iniciativa

 

Visión CUALIDADES DE UN  
Coraje

 

EMPRENDEDOR 

Determinación Autoexigencia 



 

Compromiso 

Pasión 

Características del emprendimiento 

• Autoestima 

• Trabajo de equipo 

• Alianzas y Negociacion 

• Manejo del conflicto 

• Liderazgo 

• Responsabilidad Social 



 

• Comunicación Asertiva 

• El emprendedor es un Ser que se construye en relación 

con otros 

¿ SERÁ QUE NOS QUEDA GRANDE ? 



 

 



 

 


